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k sp. zn.: 2T/110/2019
2Pr/3/2020

Dohoda o zabezpeéeni povinnej prace uzatvorena na zaklade § 4 ods. 2
zakona €. 528/2005 Z. z. o vykone trestu povinnej prace a o doplneni
zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zZmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Cl 1
Zmluvné strany

Okresny stud Humenné
Laborecka 17
066 34 Humenné

zastupeny: JUDr. Marek Kos¢éo, predsedom stidu
bankové spojenie: Statna pokladnica
ICO: 165883
(dalej len ,sud*)
Kontaktna osoba : Mgr. Angela Bejdova, probaény a mediaény Uradnik
Tel. 057/8883236,e-mail angela.bejdova@justice.sk
a

Technickeé sluzby mesta Humenné,
Sninska ¢&. 27
066 84 Humenné

zastupeny: Ing. Milanom Kurucom, riaditefom
bankové spojenie: VUB banka

ICO: 186155

(dalej len ,poskytovatel prace")

CL
Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je Uprava prav a povinnosti zmluvnych stran pri
zabezpecovani vykonu trestu povinnej prace ulozeného trestnym rozkazom
Okresného sudu Humenné, pod sp. zn. 2T/110/2019, zo dnal12.12.2019, ktory
nadobudol pravoplatnost diia 12.12.2019, v stlade so zakonom €. 528/2005 Z. z. o
vykone trestu povinnej prace a o doplneni zakona & 5/2004 Z. z. o sluzbach
Zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov vV zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,zakon o vykone trestu povinnej prace*).
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CL
Druh, rozsah a miesto vykonu prace

1. Dohodnutym druhom prace je:

- Separovanie komunalneho odpadu,pomocné prace pri Gdrzbe drobnej
architektury v meste, tidrzbe verejnych priestranstiev a travnatych pléch,

drobné pomocné prace podra Specifik a potrieb poskytovatela

2.0dsUdenyKevinHarakal’,nar. 22.05.1997, trvale bytom Podskalka &. 5208/77,
Humenné, vykona trest povinnej prace, v rozsahu 150 (stopét'desiat) hodin,
nazaklade potrieb poskytovatela prace a v stlade s jeho zadanim.
3.Miesto vykonu trestu povinnej prace je katastralne Uzemie intravilan mesta
Humenné. Miesto vykonu trestu povinnej prace je uréené v silade s § 2 ods.1
zakona o vykone trestu povinnej prace.
4. Odsudeny nastupi vykon trestu povinnej prace: dia 23.03.2020 o 07.30 hod., na
Technickych sluzbach mesta Humenné

Cl. Iv
Prava a povinnosti

1.Poskytovatel prace sa zavazuje, Ze oznami proba&nému a mediaénému Gradnikovi
studu neuldast odsldenej na vykonani prace alebo nedodrzanie dohodnutého
rozsahu prac ato bez zbyto¢ného odkladu, len &o sa o tejto skuto&nosti dozvie.
Trest povinnej prace je odsudena povinny vykonat osobne a vo svojom volnom
Case bez naroku na odmenu tak, aby odpracovala najmenej dvadsat’ hodin za
kalendarny mesiac.

2.Poskytovatel  prace sa zavazuje, Ze umozni proba&nému a mediaénému
uradnikovi stdu bezodkladne vykonat' kontrolu plnenia tejto dohody a kontrolu
vykonavania prace odstdenou.

3.Poskytovatel prace sa zavazuje, Ze bezodkladne oznami probaénému
a mediaénému Gradnikovi stdu zaCatie a ukondéenie vykonavania dohodnutej
prace.

4.Poskytovatel prace sa Zavazuje, ze pred zadatim vykonu trestu povinnej prace na
vlastné naklady zabezpecdi $kolenie odsUdenej v sulade so zakonom &. 124/2006
Z.z. 0 bezpeé&nosti a ochrane zdravia pri praci v zneni neskorsich predpisov.

5.Poskytovatel sa zavazuje, Ze znasa néklady na ochranné pracovné prostriedky,
pracovné naradie a material potrebny na vykon prace, ostatné naklady spojené
s vykonom trestu povinnej prace znasa odsldena sama.

6.Vo veciach bezpeg&nosti aochrany zdravia pri praci sa poskytovatel zavazuje
dodrziavat' ustanovenia o povinnostiach Zamestnavatela, pravach a povinnostiach
Zamestnancov a in$pekcii prace podla § 147, 148 a 150 zakona &. 311/2001 Z.z.
Zakonnik prace.

7.Vykonanim prace podfa zak. &. 528/2005 Z.z. o vykone trestu povinnej prace,
nevznika odstdenému pracovny pomer ani iny obdobny pracovny vztah.

8.Vykonavanie povinnej prace odstdenym podfa zakona o vykone trestu povinnej
prace sa z hladiska zodpovednosti za $kodu nepovazuje za plnenie pracovnych
uloh, a ak déjde k poskodeniu zdravia alebo smrti trazom , nejde o pracovny uraz;
v takom pripade sa zodpovednost za spbsobenu $kodu posudzuje podla zakona
C. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorgich predpisov.
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CLV
Zmluvna pokuta

V pripade nesplnenia povinnosti poskytovatela prace, ktoré st uvedené v &l. IV
bodoch 1 az 4 vznika sudu pravo uplatnit si vo&i poskytovatelovi zmluvnd pokutu
vo vyske 100,- € za kazdé jednotlivé porusenie povinnosti poskytovatela.

-

CL VI
Odklad a prerusenie vykonu trestu, upustenie od vykonu trestu
a premena trestu povinnej prace na trest odiiatia slobody

Vykon prav a povinnosti vyplyvajucich z tejto dohody, méze byt preruseny

vsllade s § 5,6, 7 a 8 zakona 0 vykone trestu povinnej prace, ato na zaklade
rozhodnutia predsedu senatu o preruseni, odklade vykonu trestu upustenia od
vykonu trestu a premeny trestu povinnej prace na trest odiatia slobody.

-—

CL v
Zanik dohody

. Tato dohoda zanika uplynutim doby uvedenej v CI. VIl bode 3 tejto dohody.

Tato dohoda zanika dohodou zmluvnych stran.

Ktorakolvek zmluvna strana méze pisomne vypovedat tito dohodu aj bez udania
dbvodu. Vypovedna lehota je 2-mesacna a zaéne plynat od 1. dita mesiaca
nasledujiceho po dorugeni vypovede druhej zmluvnej strane.

CL. VIl
Zaverec¢né ustanovenia

. Tato dohoda nadobulda platnost a G&innost diiom jej podpisu oboma zmluvnymi

stranami.

. Zmeny a doplnky tejto dohody méZu byt vykonané iba pisomne, formou dodatku

po predchadzajlicom Gstnom dojednani G&astnikov dohody.
Tato dohoda sa uzatvara na dobu uréitd odo diia podpisu do vykonania trestu,
najneskor do jedného roka od nariadenia trestu povinnej prace.

Tato dohoda je vyhotovena v Styroch exemplaroch, z ktorych triobdrzi sud a jeden
poskytovatel.



